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PRESENTACION GENERAL

La creciente globalizacion de las sociedades contempordneas plantea nuevos retos para
la formacion de los futuros profesionales de las Ciencias de la Salud. La movilidad de las
poblaciones, la diversidad cultural y la complejidad de los determinantes sociales de la
salud hacen necesario incorporar estrategias educativas que promuevan el desarrollo de
competencias interculturales y una comprension mas amplia de los procesos de salud,

enfermedad y cuidado.

En este contexto, el Collaborative Online International Learning (COIL) se ha
consolidado como una metodologia innovadora que favorece la internacionalizacion del
curriculo mediante la colaboracion virtual entre estudiantes y profesorado de diferentes
paises. A través de experiencias de aprendizaje compartidas, el alumnado tiene la
oportunidad de desarrollar habilidades de comunicacion intercultural, trabajo
colaborativo y pensamiento critico sin necesidad de realizar desplazamientos

internacionales.

El presente recurso educativo abierto surge de la experiencia “Salud Global sin
Fronteras: Aprendizaje Intercultural mediante COIL”, desarrollada entre estudiantes
del Grado en Enfermeria de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de la
Universidad de Cadiz (Espaiia) y de la Licenciatura en Nutriciéon del Centro
Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara (México). La iniciativa

integra contenidos relacionados con la salud global, la alimentacion, la diversidad cultural



y los cuidados, favoreciendo el intercambio de perspectivas entre estudiantes de

diferentes contextos académicos y socioculturales.

El objetivo principal de este recurso es facilitar la implementacion de experiencias COIL
en Ciencias de la Salud mediante recurso educativos abiertos, transferibles y adaptables
a distintos contextos universitarios. Los recursos incluidos han sido disefados para
promover la reflexion intercultural, el andlisis de los determinantes sociales y culturales

de la salud, y el aprendizaje colaborativo internacional.

Este documento retine tres recursos complementarios:

e Una Guia del Estudiante, que orienta la participacion del alumnado en la
experiencia COIL.

e Una Actividad Intercultural, centrada en ¢l analisis de la alimentacion como
expresion cultural mediante la dindmica “Platos Cruzados”.

e Una Plantilla para el Trabajo Colaborativo Internacional, disenada para

facilitar el analisis intercultural de problemas relacionados con la salud.

Los recursos han sido elaborados siguiendo los principios de los Recursos Educativos
Abiertos (REA), con el proposito de favorecer su reutilizacion, adaptacion y transferencia

a otras titulaciones, asignaturas y contextos educativos.

Asimismo, este recurso contribuye al desarrollo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), especialmente el ODS 3 (Salud y Bienestar), el ODS 4 (Educacion de Calidad),
el ODS 10 (Reduccién de las Desigualdades) y el ODS 17 (Alianzas para Lograr los
Objetivos), promoviendo una formacién mas inclusiva, internacional y comprometida

con los desafios globales de la salud.
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TRANSFERIBILIDAD DEL RECURSO

Los recursos incluidos en este documento han sido disefiados para facilitar su adaptacion

a diferentes contextos educativos y areas de conocimiento.

Aunque la experiencia original se desarrollo entre estudiantes de Enfermeria y Nutricion,
la metodologia propuesta puede implementarse en otras titulaciones relacionadas con las
Ciencias de la Salud, las Ciencias Sociales, la Educacion o cualquier disciplina interesada
en promover la internacionalizacion del aprendizaje y el desarrollo de competencias

interculturales.

El recurso puede utilizarse en modalidades:

e Presencial.
o Virtual.

e Hibrida.

Asimismo, puede adaptarse a diferentes tematicas, como:

e Alimentacion y sostenibilidad.

e Salud mental.

e Actividad fisica y estilos de vida.

e Cuidados culturales.

e Determinantes sociales de la salud.

o Sistemas sanitarios internacionales.
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o Envejecimiento y diversidad cultural.

Su implementacion requiere uUnicamente herramientas digitales de uso comun,
favoreciendo experiencias de internacionalizacion accesibles y sostenibles para

instituciones de educacion superior.
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FINALIDAD DEL RECURSO

El presente recurso educativo abierto tiene como finalidad facilitar el disefio, la
implementacion y la adaptacion de experiencias de Collaborative Online International
Learning (COIL) en el ambito de las Ciencias de la Salud. A través de una propuesta
metodoldgica estructurada, proporciona al profesorado y al alumnado recurso practicos
que favorecen el aprendizaje colaborativo internacional, el desarrollo de competencias

interculturales y la comprension de los determinantes sociales y culturales de la salud.

Concebido bajo los principios de los Recursos Educativos Abiertos (REA), este recurso
promueve su reutilizacion, adaptacion y transferencia a diferentes asignaturas,
titulaciones e instituciones de educacion superior, contribuyendo a la internacionalizacién

del curriculo mediante estrategias docentes innovadoras, accesibles y sostenibles.
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CAPITULO 1. GUIA DEL ESTUDIANTE

Introduccion al capitulo

La presente guia tiene como finalidad orientar al alumnado durante el desarrollo de la
experiencia Salud Global sin Fronteras, proporcionando la informacién necesaria para
comprender los objetivos, la metodologia y la organizacion del proyecto de Collaborative

Online International Learning (COIL).

A lo largo de este capitulo se describen las caracteristicas de la experiencia, las
competencias y resultados de aprendizaje que se pretenden alcanzar, asi como las
recomendaciones para favorecer una participacion activa, responsable e intercultural.
Asimismo, se ofrecen orientaciones practicas sobre el trabajo colaborativo internacional

y la comunicacion con estudiantes de diferentes contextos culturales.

La guia pretende servir como un documento de referencia durante toda la experiencia,
facilitando el desarrollo de un aprendizaje significativo basado en el respeto por la
diversidad, el intercambio de conocimientos y la reflexion critica sobre los determinantes

sociales y culturales de la salud.
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1. Presentacion

Bienvenido/a a Salud Global sin Fronteras, una experiencia de aprendizaje internacional
desarrollada mediante la metodologia Collaborative Online International Learning

(COIL).

Este proyecto reune a estudiantes del Grado en Enfermeria de la Facultad de Enfermeria
y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz (Espafia) y estudiantes de la Licenciatura en
Nutricion del Centro Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara (México)
con el objetivo de aprender juntos sobre salud, alimentacion, cultura y cuidados desde

una perspectiva global e intercultural.

A través del trabajo colaborativo, el andlisis de situaciones reales y el intercambio de
experiencias, tendras la oportunidad de conocer otras formas de entender la salud y la
enfermedad, reflexionar sobre los determinantes sociales de la salud y desarrollar

competencias fundamentales para tu futuro profesional.

La participacion en esta experiencia te permitird establecer vinculos académicos
internacionales, ampliar tu vision del mundo y prepararte para trabajar en entornos

sanitarios cada vez mas diversos y multiculturales.
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2. Contextualizacion académica

Caracteristicas generales de la experiencia
Modalidad: Aprendizaje Colaborativo Internacional en Linea (COIL)
Duracion estimada: 4 semanas

Idioma de trabajo: Espafiol

Instituciones participantes
Universidad de Cadiz (Espafia)
Titulacion: Grado en Enfermeria

Asignatura: Antropologia de la Salud

Centro Universitario del Sur — Universidad de Guadalajara (México)
Titulacién: Licenciatura en Nutricidon

Asignatura: Seleccion y Preparacion de Alimentos

La experiencia promueve la colaboracion entre estudiantes de Enfermeria y Nutricion
mediante actividades interculturales orientadas al analisis de la salud, la alimentacion y

los cuidados desde una perspectiva global, interdisciplinar y culturalmente sensible.
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3.¢Qué esun COIL?

El Collaborative Online International Learning (COIL) es una metodologia educativa
que permite que estudiantes y docentes de diferentes paises colaboren en actividades

académicas compartidas mediante herramientas digitales.

A diferencia de los programas tradicionales de movilidad internacional, el COIL facilita
la internacionalizacion del aprendizaje sin necesidad de desplazamiento fisico,

favoreciendo experiencias inclusivas, accesibles y sostenibles.

Durante el proyecto trabajards con estudiantes de otro pais para analizar problemas
relacionados con la salud, la alimentacion y los cuidados desde diferentes perspectivas

culturales y profesionales.

El aprendizaje no se centra inicamente en los contenidos académicos, sino también en el

desarrollo de habilidades interculturales, comunicativas y colaborativas.
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4. Objetivos de la experiencia

Al finalizar esta experiencia seras capaz de:

10

Comprender la influencia de la cultura en los procesos de salud y enfermedad.
Analizar los determinantes sociales y culturales que afectan a la salud.
Reconocer similitudes y diferencias entre distintos contextos sanitarios.
Desarrollar competencias interculturales aplicadas a las Ciencias de la Salud.
Trabajar de forma colaborativa con estudiantes de otros paises.

Disefar propuestas de intervencion culturalmente sensibles.

Reflexionar criticamente sobre la practica profesional en contextos diversos.
Relacionar los problemas de salud con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS).
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5. Metodologias docentes empleadas

La experiencia combina diferentes metodologias activas centradas en el estudiante:

e Aprendizaje Colaborativo Internacional en Linea (COIL).
e Aprendizaje Basado en Casos.

e Aprendizaje Cooperativo.

e Aprendizaje Reflexivo.

o Internacionalizacion del Curriculo.

e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).

e Aprendizaje Experiencial.

Estas metodologias favorecen la participacion activa del alumnado, la reflexion critica y
el desarrollo de competencias profesionales e interculturales relevantes para el ambito de

las Ciencias de la Salud.

11
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6. Competencias que desarrollaras

La experiencia COIL contribuye al desarrollo de diversas competencias generales,
transversales y especificas contempladas en la Memoria del Grado en Enfermeria de la

Universidad de Cadiz.

Competencias Generales

CG2: Planificar y prestar cuidados orientados a resultados en salud considerando las
caracteristicas sociales, culturales y personales de las personas y comunidades.

CG3: Aplicar los fundamentos tedricos, metodoldgicos y practicos de la Enfermeria y de
las Ciencias Sociales y de la Salud para comprender situaciones complejas relacionadas
con el cuidado.

CG4: Comprender el comportamiento humano y los factores sociales y culturales que
influyen en los procesos de salud, enfermedad y cuidado.

CGS: Disenar, implementar y evaluar cuidados adaptados a las necesidades y
caracteristicas socioculturales de las personas y comunidades.

CG7: Respetar y comprender sin prejuicios las creencias, valores y comportamientos de
las personas, reconociendo la diversidad cultural como elemento fundamental de la

practica profesional.

Competencias Transversales
CT1: Capacidad de andlisis y sintesis para interpretar problemas de salud desde
perspectivas multiples.

CT10: Trabajo en equipo en contextos multidisciplinares e internacionales.

12
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CT14: Reconocimiento y valoracion de la diversidad y la multiculturalidad en la sociedad
actual.
CT21: Conocimiento y comprension de otras culturas y costumbres, favoreciendo una

practica profesional inclusiva y respetuosa.

Competencias Especificas

CE22: Identificar y analizar los factores sociales, culturales y econémicos que influyen
en la salud de individuos, familias y comunidades.

CES51: Individualizar los cuidados considerando las diferencias culturales, sociales y

personales de cada individuo o colectivo.

13
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7. Resultados de aprendizaje

Al finalizar esta experiencia COIL, el estudiante sera capaz de:

RA1: Reconocer similitudes y diferencias culturales relacionadas con la salud, la
alimentacion y los cuidados en distintos contextos socioculturales.

RA2: Analizar problemas de salud desde una perspectiva intercultural, considerando
factores culturales, sociales y econémicos.

RA3: Identificar los determinantes sociales y culturales que influyen en la salud y el
bienestar de individuos y comunidades.

RA4: Diseiiar propuestas de intervencion y cuidado culturalmente adaptadas, respetando
la diversidad y las necesidades de las personas.

RAS: Colaborar eficazmente en equipos internacionales y multidisciplinares mediante
herramientas digitales y metodologias de trabajo colaborativo.

RAG6: Desarrollar una actitud profesional basada en el respeto, la empatia, la sensibilidad

intercultural y el compromiso con una atencion sanitaria inclusiva.

14
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8. Estructura de la experiencia

La experiencia se organiza en cuatro sesiones principales que combinan actividades
sincronas y asincronas orientadas al desarrollo progresivo de competencias

interculturales, pensamiento critico y trabajo colaborativo internacional.

Resultado de aprendizaje Actividad principal

RA1 Sesion 2. Platos Cruzados

RA2 Sesion 3. Casos Clinicos Binacionales
RA3 Sesion 3. Casos Clinicos Binacionales
RA4 Sesiones 3 y 4

RAS Todas las sesiones

RA6 Todas las sesiones y reflexion final

Sesion 1. Presentacion

Objetivo: Favorecer el primer contacto entre estudiantes de ambos paises y crear un clima

de confianza para el trabajo colaborativo.

Actividades:

Presentacion personal.

Intercambio de expectativas.

Formacion de grupos internacionales.

Introduccion al proyecto.

Producto esperado: Constitucion de los equipos internacionales y establecimiento de

canales de comunicacion.

15
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Sesion 2. Platos Cruzados: Alimentacion e Identidad Cultural

Objetivo: Explorar la alimentacion como una expresion de identidad cultural y
comprender como las creencias y valores influyen en las précticas relacionadas con la

salud.
Actividades:

o Presentacion de platos representativos.
o Intercambio de experiencias alimentarias.
o Comparacion de creencias y practicas culturales.

o Reflexion sobre el significado cultural de los alimentos.

Producto esperado: Sintesis grupal de los aprendizajes interculturales obtenidos.

Sesion 3. Casos Clinicos Binacionales: Cultura, Salud y Cuidados

Objetivo: Reflexionar sobre problemas de salud desde una perspectiva cultural, social y

profesional.
Actividades:

e Andlisis colaborativo de casos clinicos.
e Identificacion de determinantes sociales y culturales.
e Discusion intercultural de problemas de salud.

o Diseno de propuestas de intervencion adaptadas al contexto.

Producto esperado: Propuesta colaborativa de andlisis e intervencion integrando

perspectivas culturales, sociales, nutricionales y de cuidados.

16
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Sesion 4. Presentacion y Reflexion Final

Objetivo: Compartir los aprendizajes adquiridos y reflexionar sobre la experiencia

intercultural.

Actividades:

e Presentacion de los trabajos realizados.
e Debate grupal.
o Reflexion sobre competencias desarrolladas.

e Valoracién de la experiencia.

Producto esperado: Presentacion final y reflexion individual sobre el aprendizaje

alcanzado.

17
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9. Normas de participacion

Respeto intercultural

e Escucha activamente las opiniones de los demas.
o Evita emitir juicios o estereotipos.

e Valora la diversidad de experiencias y perspectivas.

Participacion activa

e Contribuye al trabajo del grupo.
e Asiste a las sesiones programadas.

e Cumple los compromisos adquiridos.

Comunicacion responsable

o Utiliza un lenguaje respetuoso.
e Favorece el didlogo constructivo.

e Solicita aclaraciones cuando sea necesario.

Trabajo colaborativo

o Comparte responsabilidades.
o Facilita la participacion de todos los miembros.

e Reconoce las aportaciones del resto del equipo.
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10. Consejos para la comunicacion intercultural

o Haz preguntas y muestra interés por otras culturas.
o Evita suposiciones y generalizaciones.

e Escucha antes de responder.

e Mantén una actitud abierta.

o Sé flexible ante diferentes formas de comunicacion.

19



N7

UCA

Universidad
de Cadiz

11. Salud Global y Objetivos de Desarrollo Sostenible

ODS 3. Salud y Bienestar: Promover una vida sana y el bienestar para todas las personas.
ODS 4. Educacion de Calidad: Garantizar oportunidades de aprendizaje inclusivas y
equitativas.

ODS 10. Reduccion de las Desigualdades: Comprender las diferencias sociales y
culturales que generan inequidades en salud.

ODS 17. Alianzas para Lograr los Objetivos: Fomentar la cooperacion internacional para

abordar desafios globales.

20



N7

UCA

Universidad
de Cadiz

12. Orientaciones para la implementacion

Este recurso puede adaptarse a diferentes asignaturas y contextos educativos relacionados

con las Ciencias de la Salud.

Se recomienda:

o Formar grupos internacionales equilibrados.

e Favorecer la interaccion sincrona.

o Establecer normas de respeto intercultural.

e Promover la reflexion critica.

e Adaptar las actividades al contexto educativo.

o Utilizar herramientas digitales que faciliten la colaboracion.
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13. ¢ Qué esperamos de ti?

Esperamos que participes con curiosidad, respeto y compromiso.

Esta experiencia no busca tnicamente adquirir conocimientos académicos, sino también

desarrollar una mirada critica y global sobre la salud, la diversidad cultural y los cuidados.

Tu participacion contribuird a construir un espacio de aprendizaje internacional donde las
diferencias culturales se convierten en una oportunidad para crecer como estudiante,

futuro profesional y ciudadano global.
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CAPITULO 2. ACTIVIDAD INTERCULTURAL

Introduccion al capitulo

La actividad "Platos Cruzados: Alimentaciéon, Cultura y Salud" constituye el eje
practico de la experiencia Salud Global sin Fronteras, disefiada para promover el
aprendizaje colaborativo internacional mediante la metodologia Collaborative Online

International Learning (COIL).

A través del analisis de la alimentacion como expresion de la identidad cultural y de su
relacioén con la salud, el alumnado tendré la oportunidad de intercambiar experiencias,
comparar realidades socioculturales y reflexionar sobre la influencia de los determinantes

culturales en los estilos de vida y los cuidados.

La propuesta favorece el desarrollo de competencias interculturales, la comunicacion
efectiva en equipos internacionales y el pensamiento critico, promoviendo una
comprension mas amplia de la diversidad cultural y su impacto en la practica de las

Ciencias de la Salud.

El disefio de la actividad permite su adaptacion a diferentes titulaciones, asignaturas y
contextos educativos, manteniendo como objetivo comun el fortalecimiento de la
internacionalizaciéon del curriculo mediante experiencias de aprendizaje activas,

colaborativas y culturalmente inclusivas.
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1. Descripcion de la actividad

Platos Cruzados: Alimentacion, Cultura y Salud es una actividad intercultural
disefiada para promover el intercambio de conocimientos y experiencias entre estudiantes

de diferentes paises mediante el analisis de la alimentacién como expresion cultural.

La actividad utiliza la gastronomia como punto de partida para explorar valores,
creencias, tradiciones, habitos alimentarios y factores socioculturales que influyen en la

salud de las personas y comunidades.

A través del didlogo intercultural, el alumnado reflexiona sobre la relacion entre cultura,
alimentacion y salud, desarrollando competencias comunicativas, interculturales y

profesionales relevantes para las Ciencias de la Salud.
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2. Fundamentacion pedagogica

La alimentacion constituye una practica social y cultural compleja que va mas alld de la
mera satisfaccion de necesidades bioldgicas. Los alimentos, las formas de preparacion,
los rituales asociados a las comidas y las creencias relacionadas con la alimentacion
reflejan aspectos fundamentales de la identidad cultural de las personas y los grupos

sociales.

Desde la perspectiva de la Antropologia de la Salud, comprender estas diferencias resulta
esencial para proporcionar una atencion sanitaria culturalmente competente y centrada en

las necesidades de las personas.

La actividad se fundamenta en los principios del aprendizaje intercultural, el aprendizaje
colaborativo y la metodologia Collaborative Online International Learning (COIL),
favoreciendo espacios de didlogo que permiten cuestionar estereotipos, ampliar

perspectivas y promover el respeto hacia la diversidad cultural.
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3. Objetivos

Al finalizar la actividad, el estudiante sera capaz de:

26

Reconocer la alimentacion como una construccion cultural.

Identificar similitudes y diferencias entre practicas alimentarias de distintos
contextos socioculturales.

Analizar la influencia de factores culturales sobre los habitos alimentarios.
Reflexionar sobre la relacion entre alimentacion, identidad y salud.

Desarrollar habilidades de comunicacion intercultural.

Participar activamente en equipos internacionales de trabajo colaborativo.
Valorar la diversidad cultural como un elemento enriquecedor para la practica

profesional en Ciencias de la Salud.
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4. Duracion

Duracion estimada: 60-90 minutos.

Distribucion sugerida
Actividad

Introduccién de la actividad
Presentaciones individuales
Debate intercultural en grupos

Reflexion final y puesta en comiin

27
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10 minutos
30 minutos
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5. Organizacion del trabajo en grupos internacionales

Se recomienda organizar grupos mixtos formados por estudiantes de ambas instituciones

participantes.

Tamaino recomendado

e Entre 4 y 6 estudiantes por grupo.

o Participacion equilibrada entre ambos paises.

Roles sugeridos

e Moderador/a.
e Responsable de tiempo.
o Portavoz.

e Responsable de sintesis.

Los roles pueden rotar para favorecer la participacion activa de todos los integrantes.
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6. Instrucciones para el alumnado

Cada estudiante debera seleccionar previamente un plato representativo de su entorno

familiar, regional o nacional.

Durante la actividad debera presentar:

Nombre del plato.

o Ingredientes principales.
e Forma de preparacion.
e Momento habitual de consumo.

e Significado cultural o familiar.

Relacion percibida con la salud y el bienestar.

Se recomienda acompafiar la presentacion con una fotografia del plato o una imagen

representativa.

Tras las presentaciones individuales, los grupos deberdn identificar similitudes y

diferencias entre las distintas practicas alimentarias presentadas.

Finalmente, elaborardn una sintesis conjunta de los principales aprendizajes obtenidos.
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7. Preguntas guia para el dialogo intercultural

Las siguientes preguntas pretenden facilitar la reflexion y el intercambio de experiencias.
Alimentacion y cultura

e /Qué representa este plato dentro de tu cultura?
e /Se consume en ocasiones especiales o en la vida cotidiana?

o (Existen normas o rituales asociados a su consumo?
Alimentacion y familia

e /Quién suele preparar este plato?
e /Coémo aprendiste a prepararlo o conocerlo?

e /Qué recuerdos o emociones asocias a este alimento?
Alimentacion y salud

e /Se considera saludable en tu entorno?
e Existen creencias relacionadas con sus beneficios o riesgos para la salud?

e (Como ha cambiado su consumo a lo largo del tiempo?
Alimentacion y sociedad

e (Qué factores econdmicos o sociales influyen en su consumo?
e/ Esaccesible para toda la poblacion?

o (Existen diferencias entre generaciones respecto a este alimento?
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8. Actividades de reflexion

Al finalizar el intercambio, cada grupo debatird sobre las siguientes cuestiones.
Reflexion individual

e Qué aspectos culturales relacionados con la alimentacion te han sorprendido
mas?
e /Qué similitudes encontraste entre los distintos contextos?

e Qué diferencias consideras mas relevantes?
Reflexion grupal

e (Como influye la cultura en las decisiones alimentarias?

e (Qué papel desempefian los profesionales sanitarios en el respeto a la diversidad
cultural?

e (Por qué es importante comprender los hdbitos alimentarios de las personas para

ofrecer cuidados culturalmente competentes?
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9. Producto final esperado

Cada grupo elaborara una breve sintesis colaborativa que incluya:

Descripcion general

e Principales platos presentados.

o Contextos culturales representados.

Similitudes identificadas

e Tradiciones compartidas.
e Valores comunes.

o FElementos relacionados con la salud.

Diferencias identificadas

Ingredientes.

Formas de preparacion.

Significados culturales.

Percepciones sobre salud y alimentacion.

Aprendizajes obtenidos

e Aspectos interculturales relevantes.
o Implicaciones para las Ciencias de la Salud.

e Reflexiones sobre diversidad cultural y atencion sanitaria.

El producto podra presentarse en formato de documento breve, infografia, presentacion

digital o mural colaborativo virtual.
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10. Evaluacion de la actividad

La evaluacion de la actividad "Platos Cruzados: Alimentacién, Cultura y Salud" se
plantea como un proceso de evaluacién continua orientado a valorar la participacion
activa del alumnado, el aprendizaje colaborativo internacional y el desarrollo de
competencias interculturales durante la experiencia Collaborative Online International

Learning (COIL).

La propuesta de evaluaciéon combina diferentes evidencias de aprendizaje y puede
adaptarse a las caracteristicas de cada asignatura o institucion, manteniendo la coherencia

con los resultados de aprendizaje previstos.

Criterios de evaluacion

Ponderacion
Actividad evaluable Instrumento de evaluacion
orientativa

Participacion en  las Observacion sistematica de la participacion,

sesiones 'y actividades implicacién, comunicaciéon y cumplimiento 30 %

interculturales de las actividades propuestas.
Trabajo colaborativo Evaluacion del producto final elaborado por

30 %
internacional el grupo mediante la rabrica de evaluacion.

Cumplimentacion de los cuestionarios de
Cuestionarios de

evaluacion y reflexion sobre la experiencia 40 %
evaluacion y reflexion

COIL y el aprendizaje intercultural.

Total 100 %
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Rubrica para la evaluacion del trabajo colaborativo

Criterio Excelente (4) Bueno (3) Adecuado (2) Insuficiente (1)
Presenta
informacion
El contenido es
rigurosa, bien La informacion es La informacion
incompleto,
Calidad del fundamentada y correcta 'y estd resulta basica o
poco
contenido  directamente suficientemente presenta escasa
fundamentado o
relacionada con los desarrollada. profundidad.
incorrecto.
objetivos de la
actividad.
Analiza de forma
critica las
similitudes y Identifica y
diferencias analiza El andlisis es No se evidencia
Analisis culturales, adecuadamente  superficial o un analisis
intercultural relacionandolas con los  principales poco intercultural
la salud y los aspectos argumentado.  significativo.
Objetivos de interculturales.
Desarrollo
Sostenible.
Se observa una Existe La colaboracion
Trabajo No se aprecia un
integracion colaboracion es irregular o
colaborativo trabajo

equilibrada de las efectiva entre la limitada.
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Criterio Excelente (4) Bueno (3) Adecuado (2) Insuficiente (1)

aportaciones de mayoria de los colaborativo
todos los miembros integrantes. efectivo.
del grupo y una

adecuada

coordinacion

internacional.

El producto final

presenta una La organizacion
La presentacion El documento
estructura clara, presenta
Presentacion es adecuada, con esta
coherente, deficiencias que
y pequetios desorganizado o
correctamente dificultan
organizacion aspectos resulta dificil de
redactada y parcialmente la
mejorables. interpretar.
visualmente comprension.
cuidada.
Retroalimentacion

Tras la finalizaciéon de la actividad, se recomienda proporcionar al alumnado una
retroalimentacion individual y grupal sobre su participacion, el trabajo colaborativo y el
producto elaborado. Asimismo, la informaciéon obtenida mediante los cuestionarios
permitird valorar el grado de satisfaccion de los participantes, identificar oportunidades

de mejora y optimizar futuras implementaciones de la experiencia COIL.
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Adaptaciones posibles

La actividad puede adaptarse a diferentes titulaciones y areas de conocimiento mediante

la sustitucion del eje tematico principal.
Algunos ejemplos son:

e Alimentacién y sostenibilidad.

e Actividad fisica y cultura.

e Salud mental y diversidad cultural.

e Cuidados tradicionales.

e Creencias sobre enfermedad y tratamiento.

o Sistemas sanitarios internacionales.

Estas adaptaciones permiten utilizar la actividad en diferentes contextos educativos
manteniendo el objetivo principal de promover la competencia intercultural y el

aprendizaje colaborativo internacional.

Mensaje final

"La alimentacion es mucho mas que una necesidad biologica. Es identidad, memoria,
tradicion y cultura. Comprender como las personas comen, celebran y construyen
significados alrededor de los alimentos nos ayuda a comprender mejor su_forma de vivir,

cuidar y entender la salud.”
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CAPITULO 3. PLANTILLA PARA EL TRABAJO

COLABORATIVO INTERNACIONAL

Introduccion

Esta plantilla tiene como finalidad orientar el trabajo colaborativo entre estudiantes de
diferentes contextos culturales. A través del andlisis de un problema de salud, el grupo
explorara la influencia de factores sociales, culturales y econdmicos sobre la salud y los
cuidados, favoreciendo el aprendizaje intercultural y el desarrollo de una perspectiva

global.

La plantilla puede utilizarse en actividades COIL, proyectos de internacionalizacion del
curriculo, experiencias de aprendizaje colaborativo internacional o iniciativas

relacionadas con la Salud Global.

Instrucciones de uso

1. Seleccionad un tema o problema de salud de interés comun.

2. Analizad la situacion en los diferentes contextos representados por el grupo.
3. Comparad similitudes y diferencias desde una perspectiva intercultural.

4. Relacionad el problema con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
5. Disefnad propuestas de mejora culturalmente adaptadas.

6. Elaborad una reflexion conjunta sobre los aprendizajes obtenidos.
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Se recomienda que todos los integrantes participen activamente en la discusion y

construccion del documento.

Plantilla De Trabajo

1. Identificacion del grupo

Aspecto Informacion
Nombre o nimero del grupo

Paises participantes

Tema de salud seleccionado

2. Comparacion intercultural

Analizad el problema de salud seleccionado en los diferentes contextos representados por

el grupo.

Aspecto Contexto 1 Contexto 2
Situacion del problema de salud

Factores culturales relacionados

Factores sociales relacionados

Factores econdmicos relacionados

Recursos sanitarios disponibles

Estrategias de prevencion o intervencion existentes

3. Similitudes identificadas

(Qué aspectos comunes habéis encontrado entre los diferentes contextos analizados?
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4. Diferencias identificadas

(Qué diferencias culturales, sociales o sanitarias habéis identificado?

5. Relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

ODS implicados Justificacion

6. Propuestas de mejora

A partir del andlisis realizado, proponed acciones o estrategias que puedan contribuir a

mejorar la situacion estudiada desde una perspectiva culturalmente sensible.
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7. Reflexion final

(Qué hemos aprendido sobre la relacion entre cultura, salud y cuidados?

8. Sintesis del grupo

Redactad un breve parrafo que resuma las principales conclusiones obtenidas durante el

trabajo colaborativo.
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Competencias relacionadas

Esta actividad contribuye al desarrollo de competencias relacionadas con:

La comprension de la influencia de los factores culturales, sociales y econdmicos
sobre la salud.

El anélisis de problemas de salud desde una perspectiva intercultural.

El trabajo colaborativo en contextos internacionales.

La comunicacion intercultural.

La promocion del respeto hacia la diversidad cultural.

El disefio de propuestas de mejora adaptadas a diferentes contextos

socioculturales.

Orientaciones para el profesorado

La plantilla puede utilizarse como actividad independiente o integrada dentro de

proyectos de internacionalizacion del curriculo.

Se recomienda:

Formar grupos culturalmente diversos.

Seleccionar temas relevantes para el alumnado.

Favorecer espacios de didlogo intercultural.

Promover el analisis critico de los determinantes sociales de la salud.

Facilitar procesos de reflexion individual y grupal.

Asimismo, puede adaptarse a diferentes disciplinas, niveles educativos y modalidades de

ensenanza (presencial, hibrida o virtual).
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